
PSY1013 Méthodes de recherche en psychologie 

Concepts clés 

Préparation à l’examen 

 

Voici une liste de mots clés qui constitue des concepts essentiels aux méthodes de 

recherche en psychologie. L’exercice de révision se fait en trois étapes. Vous pouvez vous 

servir de cette liste de trois façons : 

1. Utilisez la liste des concepts clés comme liste de vérification, c’est-à-dire identifiez 

les concepts que vous ne comprenez pas adéquatement et révisez les dans le 

livre. 

2. Utilisez la liste des concepts clés comme liste à compléter, c’est-à-dire rédigez 

une courte définition de chaque concept dans vos propres mots. Validez ensuite 

votre définition en vous rapportant au chapitre concerné dans le livre. 

3. Utilisez la liste des concepts clés comme liste comparative, c’est-à-dire établissez 

des liens entre les concepts, notamment en identifiant leurs points communs et 

les différences conceptuelles. 

 

Chapitre 2  

Variable indépendante 

Opérationnalisation 

Validité interne* 

Validité externe* 

Menaces à la validité* 

Variable dépendante 

Variable médiatrice 

Variable modératrice 

* voir aussi chapitre 5 

 

Chapitre 3 

Hypothèse 

Prédiction 

Théorie 

Recension des écrits 

Les critères d’une bonne hypothèse 

 

Chapitre 4 

Sondage 

Recensement 

Échantillonnage aléatoire (probabiliste) 

Échantillonnage aléatoire simple 

Échantillonnage stratifié 

Échantillonnage par grappes 

Échantillonnage empirique 

Échantillonnage accidentel 

Échantillonnage de volontaires 

Échantillonnage aréolaire 

Échantillonnage par quota 

Taille d’échantillon 
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Chapitre 5 

Plan expérimental 

Plan posttest seul avec groupe témoin 

équivalent 

Plan à variable indépendante continue ou 

catégorique 

Plan avec variable concomitante 

Plan factoriel 

Plan ATI (attribut et traitement en 

interaction) 

Plan prétest-posttest avec groupe témoin 

équivalent 

Plan combiné (Plan de Solomon) 

 

Chapitre 6 

Plan quasi expérimental 

Plan posttest à groupe unique 

Plan prétest-posttest à groupe unique 

Plan posttest avec groupe témoin non 

équivalent 

 

Chapitre 7 

Plan corrélationnel 

Étude descriptive 

Étude confirmative 

Coefficient de corrélation 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chapitre 8 

Échelle nominale 

Échelle ordinale 

Échelle à intervalle 

Échelle à proportion 

Échelle de Thurstone 

Échelle de Guttman 

Échelle Likert 

Échelle avec différentiateur sémantique 

Échelle avec analogie visuelle 

La fidélité 

La fidélité temporelle 

La cohérence interne 

L’accord interjuge 

La validité 

La validité de contenu 

La validité de critère 

La validité de construit 

La validité convergente 

La validité divergente 

 

Chapitre 13 

Résumé 

Introduction 

Méthode (Participant, Matériel, Procédure) 

Résultat 

Discussion 

 

Chapitre 14 

Le consentement libre et éclairé 

Le respect de la confidentialité 

La duperie  


